(1) Der Verein fuhrt den Namen Friedberger Tafel, nach Eintragung in das Vereinsregister
mit dem Zusatz e.V. und hat seinen Sitz in Friedberg.

Die Friedberger Tafel verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar mildtatige Zwecke im Sinne
des Abschnittes ,steuerbeglinstigte Zwecke"™ der Abgabenordnung.

Zweck des Vereins ist die Unterstiitzung hilfebediirftiger Personen im Sinne des § 53 Nr.
1 und 2 der Abgabeordnung. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

1. Die Verteilung von nicht mehr benétigten, aber noch verwendungsfahigen
Nahrungsmitteln und Gegenstande des unmittelbaren persdénlichen Gebrauches an
Bediirftige, insbesondere Empfanger der Grundsicherung, Empfanger von Sozialgeld,
Hartz VI-Empfanger, Hartz IV-Aufstocker und Empfanger nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz.

2. Er ist weder politisch noch konfessionell gebunden. Die Tatigkeit erfolgt ohne jegliches
Streben nach Gewinn. Deckungsbeitrage zu den entstehenden Kosten kénnen
gegebenenfalls von den Beglinstigten entgegengenommen werden.

3. Offentlichkeitsarbeit in Form von Publikationen und Erkldrungen, die auf diesen
Problembereich besonders hinweisen.

(1) Mitglied des Vereins kann jede naturliche Person werden, die das 18. Lebensjahr
vollendet hat sowie jede juristische Person. Uber die Aufnahme entscheidet nach
schriftlichem Antrag der Vorstand.

(2) Der Verein fuhrt: Aktive Mitglieder, Férdermitglieder und Ehrenmitglieder.

- Die aktiven Mitglieder verpflichten sich zur Mitarbeit im Verein; sie sind in der
Mitgliederversammlung stimmberechtigt und kédnnen nach 6 monatiger Mitgliedschaft
gewahlt werden.

- Férdermitglieder unterstitzen den Verein ideell oder finanziell; sie haben in der
Mitgliederversammlung kein Stimmrecht und kénnen nicht gewahlt werden.

- Ehrenmitglieder werden von der Mitgliederversammlung ernannt.
(3) Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Tod oder Ausschluss aus dem Verein:

- Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniber dem Vorstand. Der Austritt
kann nur zu Ende des Kalenderjahres erklart werden, wobei eine Kiindigungsfrist von
sechs Wochen einzuhalten ist.

- Ein Mitglied kann nach vorheriger Anhérung durch Beschluss des Vorstandes aus dem
Verein ausgeschlossen werden

a) wegen erheblicher Nichterflillung satzungsgemaBer Verpflichtungen
b) wegen eines schuldhaft groben VerstoBes gegen die Interessen des Vereins
c) wegen unehrenhafter Handlungen

(4) Die Mitgliedsbeitrage werden in Form von Jahresbeitrédgen erhoben, deren Héhe und
Datum der Falligkeit von der Mitgliederversammlung festgelegt wird.

Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.



Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung,
- der Vorstand,

- der Aufsichtsrat,

- der Beirat.

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens 7 héchstens 9 Mitgliedern des Vereins. Sie
werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von 2 Jahren gewahlt, bleiben
jedoch auch nach Ablauf der Amtszeit bis zur Neuwahl im Amt. Wiederwahl ist mdglich.
Vorstandsmitglieder sollen aktiv im Verein mitarbeiten.

Mitglieder des Vorstandes dirfen nicht zugleich Mitglieder des Aufsichtsrats sein.

(2) Die/der Vorsitzende, die/der stellvertretende Vorsitzende sowie die/der
Schatzmeister/in bilden den geschaftsflihrenden Vorstand und werden einzeln von der
Mitgliederversammlung gewahlt. Jeweils zwei von ihnen sind gemeinschaftlich zur
gerichtlichen und auBergerichtlichen Vertretung des Vereins berechtigt.

Die weiteren Vorstandsmitglieder kdnnen im Block oder auch einzeln aufgabenbezogen
gewahlt werden. Aus dem Vorstand wird ein Mitglied zum Schriftfiihrer bestimmt. (siehe
§ 6 Absatz 2)

(3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens vier Vorstandsmitglieder anwesend
sind. Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des/der Vorsitzenden. Rechtsgeschéfte, die einen Betrag von
5.000 EUR ubersteigen, bedlirfen eines Beschlusses des Gesamtvorstands und der
Genehmigung des Aufsichtsrates.

(4) Mindestens zwei Mal im Jahr hat der Vorstand den Aufsichtsrat in einer gemeinsamen
Sitzung von seinen Tatigkeiten zu informieren.

(5) Der Vorstand ist der Mitgliederversammlung rechenschaftsverpflichtet.

(6) Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds kann der Gesamtvorstand ein
Vereinsmitglied in den Vorstand bis zur nachsten Mitgliederversammlung berufen. Darin
erfolgt eine Erganzungswahl flr die restliche Amtszeit des Vorstands.

(1) Der Vorstand hat insbesondere die Aufgaben:

a. den Verein zu leiten und Gber fachliche, wirtschaftliche und finanzpolitische Fragen zu
entscheiden;

b. den Verein 6ffentlich zu reprasentieren;
c. Vorschlage zur strategischen Ausrichtung des Vereins zu erarbeiten;

d. die Budgetplanung und den Jahresabschluss aufzustellen und dem Aufsichtsrat
vorzulegen;

e. einen Jahresbericht Gber die Tatigkeit des Vereins zu erstellen und der
Mitgliederversammlung vorzulegen;

f. die Kassenprifer bei der Prifung der Kassengeschafte zu unterstiitzen und

g. sich um eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Aufsichtsrat zu
bemuhen.

h. der Mitgliederversammlung die Budgetplanung und den gepriften Jahresabschluss zur
Genehmigung und Feststellung vorzulegen;

i. der Mitgliederversammlung den Jahresbericht des Vorstands sowie die Jahresberichte
des Aufsichtsrats vorzulegen.

(2) Der geschdftsfihrende Vorstand flihrt die laufenden Geschéfte des Vereins.



(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet jahrlich in der ersten Halfte des Jahres
statt.

AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn der Vorstand es
beschlieBt und wenn es der Aufsichtsrat genehmigt oder wenn ein 1/5 der aktiven
Mitglieder es unter Angabe der Grinde und des Zwecks schriftlich (auch durch Fax und
E-Mail) verlangt.

Eine Mitgliederversammlung ist ferner einzuberufen, wenn es das Interesse des Vereines
erfordert (§ 36 BGB).

(2) Mitgliederversammlungen werden von dem/der Vorsitzenden des Vorstandes, bei
dessen Verhinderung von dem/der stellvertretenden Vorsitzenden durch schriftliche
Einladung einberufen. Die Einladungen miissen unter Angabe der Tagesordnung
mindestens 2 Wochen vorher versandt werden.

Antrage auf Ergéanzung der Tagesordnung miissen 1 Woche vor der Versammlung dem
Vorstand schriftlich (auch durch Fax und E-Mail) vorliegen.

(3) Die Mitgliederversammlung wird von dem/der Vorsitzenden geleitet, bei dessen
Verhinderung von dem/der stellvertretenden Vorsitzenden.

(4) Beschliisse der Mitgliederversammlung bedirfen der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, wobei Stimmenthaltungen auBer Betracht bleiben. Zu Satzungsanderungen ist
eine Mehrheit von 3/4, zur Anderung des Vereinszwecks und zur Auflésung des Vereins
eine solche von 9/10 der abgegebenen Stimmen erforderlich.

(5) Abstimmungen erfolgen in der Regel durch Handaufheben. Es muss schriftlich
abgestimmt werden, wenn 1/5 der erschienenen Mitglieder dies verlangt. Das gleiche gilt
fur Wahlen, wenn 2 Mitglieder geheime Wahl verlangen oder 2 Kandidatenzur Wahl
stehen.

(6) Uber jede Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das insbesondere
die Beschllisse zu umfassen hat und vom Protokollflihrer sowie vom
Versammlungsleiter zu unterzeichnen ist.

Die Mitgliederversammlung hat insbesondere die Aufgaben:
a. Den Vereinszweck festzulegen;

b. die Vorstandsmitglieder zu wahlen, einschlieBlich des/der Vorsitzenden, des/der
stellvertretenden Vorsitzenden und des/der Schatzmeister/in;

c. die Mitglieder des Aufsichtsrats zu wahlen;

d. die Kassenprifer zu wahlen;

e. die Mitglieder des Vorstands nach Anhérung des Aufsichtsrates vorzeitig abzuberufen;
f. die Mitglieder des Aufsichtsrates vorzeitig abzuberufen;

g. den Jahresbericht des Vorstands liber die Tatigkeit des Vereins sowie den
Jahresbericht des Aufsichtsrates Uber die Tatigkeit des Aufsichtsrates
entgegenzunehmen;

h. den gepriiften Jahresabschluss zu genehmigen und damit festzustellen;
i. Uber Ehrenmitgliedschaften in den Vereinsorganen zu entscheiden;
j. die Anderung der Satzung und die Auflésung des Vereins zu beschlieBen;

k. auf Antrag einen Ehrenvorsitzenden/eine Ehrenvorsitzende zu wahlen.

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3, maximal 4 Mitgliedern des Vereins. Sie
werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von 3 Jahren gewahlt, bleiben
jedoch auch nach Ablauf der Amtszeit bis zur Neuwahl im Amt.



Hinzu treten die/die von der Mitgliederversammlung gewahlten Ehrenvorsitzenden. Jedes
Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt mit einer Frist von 3 Monaten niederlegen. Die
Niederlegung ist schriftlich gegeniber dem Aufsichtsrat zu erklaren.

Die Wiederwahl des Aufsichtsrates ist méglich. Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen nicht
zugleich Mitglieder des Vorstandes sein und missen mindestens seit 10 Jahren
ununterbrochen Mitglied des Vereines gewesen sein.

(2) Der Aufsichtsrat tritt mindestens viermal jahrlich zusammen. Er ist beschlussfahig,
wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Beschllsse des Aufsichtsrates werden mit
der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder gefasst.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des
Aufsichtsratsvorsitzenden. Stimmrechtsiibertragungen sind méglich, jedoch nur auf
Mitglieder des Aufsichtsrates.

(3) In den Sitzungen des Aufsichtsrates haben alle Vorstandsmitglieder ein Anwesenheits
—-und Rederecht, aber kein Stimmrecht.

Die Mitglieder des Vorstands sind von den Sitzungen des Aufsichtsrates zu unterrichten.
Sie kédnnen aus wichtigem Grund durch Beschluss des Aufsichtsrates von der Teilnahme
ausgeschlossen werden.

(4) Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Aufsichtsratsmitglieds kann der Aufsichtsrat ein
Vereinsmitglied in den Aufsichtsrat bis zur nachsten Mitgliederversammlung berufen.
Darin erfolgt eine Ergéanzungswabhl fur die restliche Amtszeit des Vorstands.

(1) Der Aufsichtsrat kontrolliert und berat den Vorstand.
(2) Der Aufsichtsrat hat insbesondere die Aufgaben:

a. sich um eine vertrauensvolle Zusammenarbeit bei der Ausfihrung seiner
Uberwachungspflichten mit dem Vorstand zu bemuhen;

b. die Budgetplanung, den Jahresabschluss sowie die Jahresberichte vom Vorstand zu
prifen;

c. wenn er dies fur erforderlich halt, einen unabhangigen Wirtschaftspriifer auszuwahlen
und mit der Prifung des Jahresabschlusses zu beauftragen;

d. einen Jahresbericht Gber die Tatigkeit des Aufsichtsrates zu erstellen;
e. die zustimmungspflichtigen Geschafte des Vorstandes festzulegen;

f. der Mitgliederversammlung Kandidaten flir die Wahl der Vorstandsmitglieder
vorzuschlagen und g. die Umsetzung der strategischen Ausrichtung des Vereins und der
Vergaberichtlinien zu Gberwachen.

(3) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung, die weiteres regelt.

Der Vorstand kann bis zu 3 Beirate bestimmen, die diesen bei dessen Arbeit unterstitzen
und beraten. Die Beiratsmitglieder nehmen an Vorstandsitzungen teil und haben Rede-,
aber kein Stimmrecht. Der Vorstand gibt der Mitgliederversammlung die Beirdte
namentlich bekannt

Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr. Die jahrliche Prifung der
Kassengeschdfte des Vereins erfolgt durch 2 Prifer, die von der Mitgliederversammlung
fur die Dauer von 2 Jahren gewahlt werden.

Die Bicher sind mdglichst von einem Angehdrigen der steuerberatenden Berufe zu fihren
und die OrdnungsmaéaBigkeit derselben zu bescheinigen. Ein Prifbericht ist dem Vorstand
jahrlich 6 Wochen vor der ordentlichen Mitgliederversammlung vorzulegen, der diesen in
die Mitgliederversammlung einbringt.



(1) Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke. Das
Vermoégen und die Einnahmen des Vereins dirfen ausschlieBlich nur fir die
satzungsmaBigen Zwecke Verwendung finden.

(2) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaBig hohe Vergltungen beginstigt werden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Auslagen flr Reise-
und sonstige Kosten im Auftrage des Vereins werden gegen Kostennachweis erstattet.
Einzelheiten beschlieBt die Mitgliederversammlung auf Vorschlag des Vorstands.

1a) Auslagen fiir Reise-, Ubernachtungs- und sonstige Kosten im Auftrag des Vereins
werden gegen Kostennachweis voll erstattet, sofern 6ffentliche Verkehrsmittel benutzt
werden.

1b) Fir die Gestellung eines eigenen PKW flir vom Vorstand genehmigte Reisen bzw. flr
angeordnete Fahrten im Tafelbetrieb kdnnen die steuerlichen Pauschalsatze gemaB
Vorlage eines Fahrtenbuch-Eintrags erstattet werden.

1c) Fir notwendige Reprasentationsausgaben stehen dem Vorstand gegen Nachweis
jahrlich bis EUR 500 zur Verfligung. Falls die mit dieser Regelung verbundenen Kosten
nicht mehr aufgebracht werden kénnen, wird der Vorstand der Mitgliederversammlung
eine neue Regelung vorlegen.

(3) Zur Gewahrleistung der Tatigkeit des Vereins kénnen ein Geschaftsfihrer und
darliber hinaus notwendiges Hilfspersonal angestellt werden, wenn der Umfang der
Tatigkeit dies erforderlich macht. Dies kénnen auch Vereinsmitglieder sein.

(4) Die tatsachliche Geschaftsfihrung ist auf die ausschlieBliche und unmittelbare
Erflllung der Zwecke nach § 2 gerichtet und hat den Nachweis dariiber durch
ordnungsgemadBe Buchflihrung zu fihren.

(5) Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das
Vermoégen des Vereins an den Bundesverband Deutsche Tafel e.V., der es unmittelbar
und ausschlieBlich fir mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

(1) Antrage auf Satzungsanderungen kénnen von jedem Mitglied jederzeit an den
Vorstand gestellt werden. Der Vorstand muss diese Antrage auf die Tagesordnung der
nachsten Mitgliederversammlung setzen.

(2) FUr Satzungsdanderungen ist eine 34 Mehrheit der erschienen Vereinsmitglieder
erforderlich.

Uber Satzungsdnderungen kann in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden,
wenn auf diesen Tagesordnungspunkt bereits in der Einladung zur
Mitgliederversammlung hingewiesen wurde und der Einladung sowohl der bisherige als
auch der vorgesehene Satzungstext beigefligt war.

(3) Beschliisse Uber Satzungsanderungen, die den Zweck des Vereins betreffen, sind vor
deren in Kraft treten dem Finanzamt zwecks Bestatigung vorzulegen, dass die
Mildtatigkeit des Vereins im steuerlichen Sinne durch die Beschliisse nicht beeintrachtigt
ist.

Friedberg 7. Mai 2015

Genehmigt durch die Mitgliederversammliung.



